ПОЛОЖЕНИЕ
о рейтинге  и системе званий 
в ГАУ ДО «Астраханский областной центр развития творчества»

Рейтинговая система «Новый шаг» предназначена для активизации познавательной, творческой, интеллектуальной деятельности обучающихся в творческих объединениях ГАУ ДО «Астраханский областной центр развития творчества» (далее -  Центр) предусматривает систематическое подведение итогов творческой работы обучающихся, выявление талантливых, одаренных детей, оказание им поддержки, помощи в дальнейшем продвижении.
I. Общие положения

1.1. Рейтинговая система в сфере образования является одним из направлений совершенствования системы образования в современных условиях.

1.2. Рейтинговая система «Новый шаг»  предполагает оценку деятельности обучающихся в творческих объединениях Центра на основе анализа документов, социологических опросов, самоанализа; сбор информации, ее анализ и выстраивание рейтинга по итогам. 

1.3. Рейтинговая система «Новый шаг» представляет собой инструмент оценки эффективности деятельности обучающихся в творческих объединениях Центра. 
1.4. Рейтинговая система позволяет осуществить:

- демократизацию процесса оценивания;

- фиксацию результатов обучения по дополнительным образовательным программам.
1.5. Рейтинговая система «Новый шаг» осуществляется в соответствии с образовательно-воспитательной концепцией Центра, методическими материалами федерального, регионального уровней, настоящим Положением.

1.6. Рейтинговая система  позволяет дать многоаспектную характеристику          индивидуальных достижений обучающихся и способствует:

- развитию  навыков самооценки;

- созданию условий для социализации обучающихся;

- повышению  мотивации на активную образовательную деятельность.

1.7. Принципы построения рейтинговой системы:

- открытость (информация о рейтинге доступна для всех участников образовательного процесса);

- многоаспектность (оценивание не только знаний обучающегося, но и умений применять их на практике; его социального опыта; отслеживание динамики личностного развития ребенка);

- целевая направленность (рейтинг определяется в соответствии с выбранным направлением и учетом индивидуальных особенностей обучающегося).
II. Цель и задачи рейтинговой системы
2.1. Целью рейтинговой системы «Новый шаг» является оценка эффективности деятельности обучающихся в творческих объединениях Центра, стимулирование развития качества образования.

2.2. Для достижения поставленной цели решаются следующие задачи:

- получение объективной и достоверной информации о деятельности обучающихся в творческих объединениях Центра;

- распространение эффективного опыта работы образовательных структур, творческих объединений, педагогов Центра;

- привлечение общественности к оценке качества дополнительного образования детей как к важнейшему социальному институту;
 - формирование устойчивого положительного имиджа Центра

III. Организация и проведение рейтинга обучающихся в творческих объединениях Центра
3.1. В процедуре рейтинга принимают участие все творческие объединения Центра.

3.2. Для проведения рейтинга создается рейтинговая группа, в состав  которой входят представители всех структурных подразделений Центра, назначается ее председатель-методист по мониторингу.

3.3. Рейтинговая группа:

- осуществляет учет предоставленных творческими объединениями материалов и документов для участия в процедуре рейтинга;

-  проводит анализ, оценку документов в соответствии с определенными критериями и показателями;

-  подводит и предоставляет итоги рейтинга на уровне учреждения для принятия управленческих решений.

3.4. Рейтинг выстраивается автоматически по показателям единиц измерения. По решению рейтинговой группы при обращении педагога могут быть начислены  дополнительные рейтинговые баллы (от 50 до 200 баллов) за особые творческие достижения обучающихся:  

· публикация в средствах массовой информации - местной, региональной, центральной – 50 баллов; 

· участие в реализации творческого проекта – 100 баллов;

· разработка творческого проекта – 150 баллов; 

· творческая разработка по заданию – 200 баллов.
3.5. В рейтинге участвуют обучающиеся, при условии, если родители (законные представители) выражают согласие на обработку персональных данных несовершеннолетних воспитанников.
3.6. За участие в любом конкурсном мероприятии соревновательного типа (конкурсе, конференции, турнире, фестивале и т.д.) начисляются рейтинговые баллы. Рейтинговые баллы, полученные каждым обучающимся в творческих объединениях Центра, автоматически суммируются с нарастающим итогом. Чем результативнее работа, тем большее количество рейтинговых баллов набирает каждый обучающийся. Накопление баллов происходит за весь период обучения в творческом объединении Центра.
IV. Порядок начисления рейтинговых баллов

Рейтинговые баллы начисляются при предоставлении копий наградных материалов, подтверждающих участие или получение призовых мест в мероприятиях различного уровня по следующим показателям:

4.1. Коллективное участие в конкурсах, турнирах, фестивалях, конференциях и т.п. 

( За участие в любом конкурсном мероприятии соревновательного типа каждому участнику начисляются следующее количество баллов при условии своевременного предоставления педагогом списка детей:

	Уровни/ Результативность
	Участие, балл

	Городской уровень
	5

	Региональный уровень
	10

	Федеральный уровень
	15

	Международный уровень
	20


( Воспитанникам - победителям данных мероприятий, занявшим призовые места в коллективе, при условии своевременного предоставления педагогом списка детей,  рейтинговые баллы начисляются каждому воспитаннику следующим образом:

	Уровни/

Результативность
	Лауреат, призер (Диплом 1-й степени), балл
	Лауреат, призер (Диплом 2-й степени), балл
	Лауреат, призер (Диплом 3-й степени), балл

	Городской 
	35
	30
	25

	Региональный 
	40
	35
	30

	Федеральный 
	45
	40
	35

	Международный 
	50
	45
	40


4.2. ( Воспитанникам - победителям данных мероприятий, занявшим призовые места в дуэте, трио и др. (в дипломах указаны фамилии детей), при условии своевременного предоставления педагогом списка детей, рейтинговые баллы начисляются каждому воспитаннику следующим образом:

	Уровни/

Результативность
	Лауреат, призер (Диплом 1-й степени), балл
	Лауреат, призер (Диплом 2-й степени), балл
	Лауреат, призер (Диплом 3-й степени), балл

	Городской 
	200
	150
	100

	Региональный 
	250
	200
	150

	Федеральный 
	300
	250
	200

	Международный 
	350
	300
	250


4.3. Личное участие в конкурсах, турнирах, фестивалях, конференциях и т.п.

( За более сложный вид участия – личное участие - в любом конкурсном мероприятии участнику начисляется следующее количество баллов:

	Уровни/ Результативность
	Участие, балл

	Городской уровень
	20

	Региональный уровень
	30

	Федеральный уровень
	40

	Международный уровень
	50


Воспитанникам-победителям данных мероприятий рейтинговые баллы начисляются следующим образом:

	Уровни/

Результативность
	Лауреат, призер (Диплом 1-й степени), балл
	Лауреат, призер (Диплом 2-й степени), балл
	Лауреат, призер (Диплом 3-й степени), балл

	Городской 
	400
	300
	200

	Региональный 
	500
	400
	300

	Федеральный 
	600
	500
	400

	Международный 
	700
	600
	500


Для получения более высоких званий, требуется набрать большее число рейтинговых баллов по сравнению с предыдущим званием и рангом. 

Воспитанникам Центра, начиная со звания Первооткрыватель (ранг базовый), по итогам каждого учебного года выдается соответствующее свидетельство, подтверждающее получение  определённого звания. 
Обладателям высоких званий могут присуждаться призы (исходя из возможностей учреждения)
. По окончании учебного года могут определяться дополнительные номинации, поощряющие детей, проявляющих активность по разным направлениям. Чествование лучших воспитанников Центра осуществляется ежегодно в ноябре месяце на традиционном мероприятии «Бал воспитанников».
Рейтинговые баллы, полученные воспитанниками за несколько лет обучения в Центре, суммируются с нарастающим итогом. 

V. СИСТЕМА ЗВАНИЙ И РАНГОВ
В зависимости от общей суммы набранных  рейтинговых баллов (за весь период участия в конкурсных мероприятиях) каждому воспитаннику Центра присуждаются определенные звания: ПЕРВООТКРЫВАТЕЛЬ, ТВОРЕЦ, ТАЛАНТ, ЛИДЕР, ТРИУМФАТОР, ТРИУМФАТОР ГРАНД.
Каждое звание имеет три ранга: БАЗОВЫЙ, ВЫСШИЙ, ЭЛИТНЫЙ.

Звание и ранг определяются по таблице, которая приведена ниже.
Таблица 1

Определение звания и ранга 
	Звание/ранг
	БАЗОВЫЙ, балл
	ВЫСШИЙ, балл
	ЭЛИТНЫЙ, балл

	ПЕРВООТКРЫВАТЕЛЬ
	500
	600
	700

	ТВОРЕЦ
	1000
	1500
	2000

	ТАЛАНТ
	2500
	3500
	4500

	ЛИДЕР
	5500
	7000
	8500

	ТРИУМФАТОР.
	10000
	12000
	14000

	ТРИУМФАТОР ГРАНД
	16000
	50000
	100000


В ходе реализации рейтинговой системы «Новый шаг» в Положение могут вноситься изменения и дополнения, в том числе с учётом предложений обучающихся и педагогов Центра. 

� Если обучающийся повторно остается с тем же званием и рангом, то ему вручается свидетельство, подтверждающее количество набранных рейтинговых баллов.





